REGIONE PIEMONTE BU23 06/06/2013

Azienda sanitaria locale 'VCO'
Avviso pubblico per titoli e colloquio per n. 2 posti di Dirigente Medico Pediatria.

In esecuzione della deliberazione del Direttore €t&le, € indetto avviso pubblico per titoli e
colloquio per la copertura a tempo determinatoadx 16 punto 1) del CCNL 05/12/1996, dei
seguenti posti: N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DEBIATRIA.

Le domande di ammissione all'avviso devono essergseptate direttamente o inoltrate a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno al Direttoren€ale della A.S.L. VCO di Omegna - Via
Mazzini n. 117 - 28887 OMEGNA (Vb). Il termine digsentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, séaduindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettindididle della Regione Piemonte. Le domande
possono altresi essere presentate mediante trasmeiss formato.pdf di tutta la documentazione
richiesta dal presente concorso attraverso postdiraglica certificata (PEC) allindirizzo
protocollo@pec.aslvco.itn caso di invio tramite P.E.C. la data di spealizi € stabilita e
comprovata dall’Ente ricevente. Non é valido l'iovda casella di posta elettronica semplice, anche
se indirizzata alla P.E.C. aziendale.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festitermine di presentazione si intende prorogato
al primo giorno successivo non festivo. Per la whetgazione del termine di scadenza fa fede la
data del timbro dell'ufficio postale accettanteadsunzione a tempo determinato sara disposta
previa formazione di una graduatoria del candidithiarato idoneo ad insindacabile giudizio della
Commissione nel rispetto delle disposizioni contemel D.P.R. 10/12/97 n. 483, con i seguenti
criteri e modalita operative:

- per la valutazione dei titoli di merito sono apmbsizione della commissione 20 Punti

- per la valutazione del colloquio sono a dispasigidella Commissione 80 punti

Le valutazioni saranno effettuate operativamente agigposita Commissione formata da 4
componenti: un Presidente, Direttore della StrattDhomplessa alla quale € destinata I'attivita o suo
delegato, due componenti esperti, un funzionarimamstrativo in funzione di Segretario.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosiaifiti:

- titoli di carriera punti 10
- titoli accademici e di studio punti 3
- pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
- curriculum formativo e professionale punti 4

Il colloquio vertera sulle materie inerenti allas@plina di cui al presente Avviso, nhonché sui
compiti connessi alla funzione da conferire. |l exgmento del colloquio € subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienzpressa in termini numerici di almeno 56/80. La
data e il luogo di svolgimento del colloquio saram@municati ai candidati con preavviso di sette
giorni. La graduatoria risultante dalla proceduraaigomento potra essere utilizzata per eventuali
ulteriori assunzioni di personale a tempo detertoirex art. 16 punto 1 del C.C.N.L. 05.12.96. ||
testo integrale dell’avviso pubblico, con indicamadei requisiti e delle modalita di partecipazione
e stato pubblicato nel sito internet aziendale wasiwco.it Per ulteriori informazioni rivolgersi
alla S.0.C. Gestione delle Risorse Umane - Set@wecorsi - A.S.L. VCO di Omegna - Via
Mazzini, 117 - 28887 OMEGNA - tel. 0323/868197.

Il Direttore generale

Adriano Giacoletto




